A Magyar Technikai és Tomegsportklubok Orszagos
Szabadiddsport Szovetségének

Alapszabalya

Altaldnos rendelkezések
1.§

(1) A Magyar Technikai és Tomegsportklubok Orszagos SzabadidGsport Szovetsége ( a
tovabbiakban: Szovetség) a sportrol sz6lo 2004. évi 1. torvény ( a tovabbiakban:Stv) 19.§ (3)
bekezdés c, és a 29.§ (1) bekezdése szerinti olyan szabadiddsport szovetség, amely nem
feltétleniil sportagak szerint szervezddik. A Szovetség jogi személyiséggel, nyilvantartott
tagsaggal rendelkez6 civil szervezet, amely a Polgari Torvénykonyvrél szl 2013. évi V. torvény

(a tovabbiakban:Ptk) valamint az egyesiilési jogrél, a kozhasznu jogallasrol valamint a civil

szervezetek miikodésérdl és tAmogatasarol sz4616 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban:Civil

tv) alapjan az Stv-ben meghatarozott eltéré szabalyokkal ellatja a jogszabalyokban és az
alapszabalyaban a szdmara meghatarozott feladatokat.

(2) A Szovetség tevékenysége és a Civil tv. 2§-a 19. pontjadban meghatarozott kézfeladata az Stv. 49.§
c), d), e), f), h), pontok szerinti allami feladatok, amelyeket kozvetleniil vagy kozvetve latja el
ugy, mint:

a) elbsegiti az egészséges életmadd és a szabadidésport gyakorlasa feltételeinek megteremtését,

b) az Stv-ben, a Kkoltségvetési torvényben, az 4allamhaztartds miikodésére vonatkozd
jogszabalyokban, valamint az allami sportcéli tAmogatasokrol sz616 miniszteri rendeletben
meghatarozottak szerint — els6sorban a sportagfejlesztési programokon alapul6 tdmogatas
el6térbe helyezésével, palyazati uton térténé forrasok rendelkezésre bocsatasaval - részt
vesz a versenysport, az utdnpdtlas-nevelés, az iskolai és didksport, a féiskolai-egyetemi
sport, a szabadidésport, és a fogyatékosok sportja valamint a helyi énkormanyzatok altal
ellatott sportfeladatok finanszirozasaban,

c) - az esélyegyenlGség jegyében tamogatja a gyermek- és ifjusagi sportot, a nék és a csaladok
sportjat, a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok valamint a fogyatékosok sportjat,

d) - korlatozza a sport 6nveszélyeztetd, karos megnyilvanulasat és ellendrzi a doppingtilalom
betartasat.

e) - a kdrnyezet- és természetvédelmi, egészségiligyi és az esélyegyenldséget biztositd, egyéb
kovetelmények figyelembevételével sportrendezvények lebonyolitdsara  alkalmas
létesitményeket hoz létre a létesitményfejlesztés tervezése és végrehajtisa soran a
sportvilagesemények (olimpia; Paralimpia, Siketlimpia, vilagbajnoksagok, Eurépa-
bajnoksagok) és kiemelt sportdiplomaciai események (nemzetkdzi sportszovetségi,
sporttudomdnyi  kongresszusok) megrendezésére is alkalmas sportinfrastruktira
kialakitasanak lehetdségeire is figyelemmel,

2.8

(1) A Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete a partoktdl fiiggetlen,
partoknak anyagi tAmogatast nem nyujt.

(2) A Szovetség tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait a Civil Informaciés
Portalon valamint honlapjan, a www.mttosz.eu oldalon teszi kzzé.



http://www.mttosz.eu/

(3) A Szovetség sporttevékenysége korében nyujtott szolgaltatisait a Szovetség tagsdgan kiviil
barmely mas harmadik személy is igénybe veheti.

(4) A kozgytlés az erre iranyadé el6irdsok szerint évente jelentést készit, amely tartalmazza a
szamviteli torvény szerinti beszamolot, a koltségvetési tamogatas felhasznalasarol szold
beszamol6t, a vagyon-felhasznaldsi kimutatdst. A cél szerinti juttatdsok kimutatdsat, az
allamhaztartds barmely alrendszeréhez tartoz6 szervt6l kapott tdmogatds mértékét, a vezetd
tisztségvisel6knek nyujtott juttatasok mértékét, illetve Osszegét, valamint a tevékenységrol szo6ld
révid tartalmi beszamol6t. A jelentés nyilvanos, abba - a Szovetség Ugyviv6i Irodajan - barki
betekinthet, az elndk vagy az elndk altal kijeldlt személy jelenlétében és abbdl sajat koltségén
masolatot vagy kivonatot készithet.

3.8

(1) A Szovetség neve: Magyar Technikai és Tomegsportklubok Orszagos Szabadidésport Szovetség
(2) A Szovetség roviditett neve: MTTOSZ

(3) A Szovetség székhelye: 1105 Budapest, X. Dér u. 16.

(4) A Szovetség miikodési teriilete: EU Magyarorszag

6)A Szovetség az Stv. 19.§ (1) és a 21.§ (2) bekezdése alapjan, jogosult elnevezésében a ,magyar”
megjelolésre, tovabba Magyarorszag cimerének és zaszl6janak hasznalatara.

4.8

A Szovetség az Stv 42.§ (1) bekezdés b) pontja alapjan tagja a Magyar Olimpiai Bizottsagnak, ( a
tovabbiakban: MOB ) valamint részt vesz a 45.§ (1)-(2) bekezdése szerint annak szabadidGsport
szakmai tagozata munkdjaban. A MOB alapszabalyat és egyéb szabalyzatait magara nézve
kotelezének ismeri el.

II. A Szovetség céljai és feladatai
5.8

A Szovetség célja els6sorban az Stv 19.§ (1) bekezdése szerint a szabadiddsport teriiletén, azon
beliil a technikai és tomegsportok hazai sportversenyeinek szervezése, tagjainak
érdekvédelme, szolgaltatds nyudjtasa, nemzetkozi kapcsolatok lebonyolitdsa a hazai
jogszabalyok, sajat szabdalyzatai valamint a hazai és nemzetkdzi szovetségek szabdalyzataiban
foglaltak szerint.

Tovabbi célja az onként vallalt és az Stv. szabta feladatainak végrehajtdsaval hozzajarulni a sport
tadrsadalmilag hasznos funkcidinak kiteljesitéséhez, a lakossag szabadidejének hasznos
eltoltéséhez és a hazafias honvédelmi nevelés elGsegitéséhez, kozlekedési ismeretek
terjesztéséhez, a bilin- és baleset megel6zéséhez. Ennek érdekében mas tarsadalmi
szervezetekkel, dnkormdnyzatokkal és az oktatdsi intézményekkel egyiittmiikodve, a
technikai és tomegsportokban rejlé lehet6ségeket kihasznalva részt vallal a lakossag -
kiilonosen a fiatalsdg - honvédelmi szellemili nevelésébdl, fizikai alloképességének
javitasabol, miiszaki- technikai ismereteinek bovitésébdl. Segiti egy edzett, egészséges,
mozgasigényes nemzedék felnovekedését.

6.§



Szovetség fobb feladatai:

a) szabalyzatok kiadasaval biztositani a rendeltetésszerli miikodését,

b) szervezi az Uj klubok bevonasat a szovetség életébe,

c) figyelemmel kiséri, és lehet8ség szerint bevonja a szovetség munkajaba a tomegsportban
érintett Uj sportagak képviseldit,

d) amegfelel6 feltételek fennalldsa esetén megkdti az dllami tAmogatasi szerzddéseket;

e) felmend rendszer( szabadidds és technikai versenyeket szervez, illetve engedélyezi tagjai
szamara a hazai és a nemzetkozi sportesemények megrendezését, és az azokon vald
részvételt,

f) szponzoralasi és mas kereskedelmi szerzédéseket kot céljainak elérése érdekében;

g) képviseli érdekeit az allami szervek és a helyi 6nkormanyzatok, a MOB, annak szakmai
tagozatai, a tobbi sportszovetség, illetve mas tarsadalmi szervezetek el6tt, valamint a
nemzetkozi sportéletben

h) az alapszabalyban meghatarozott mdédon segiti tagjai és teriileti szovetségei munkajat,
szolgaltatasokat nyujt azoknak, tovabba -sporttevékenysége keretében - a szovetség tagjain
kiviili személyeknek;

i) kozremiikodik a tagjai kozotti vitdk rendezésében;

j) el6segiti sportszakemberek képzését és tovabbképzését;

k) sportcélu l1étesitményeket hoz létre és lizemeltet.

IIl. A Szovetség tagjai
7.8

(1)A Szovetségnek teljes jogu tagja lehet minden olyan szervezet, mely nyilvantartott, elfogadja a
Szovetség alapszabalya és egyéb szabalyzatai rendelkezéseit valamint vallalja, hogy tagjai altal részt
vesz minden évben legalabb egy a Szovetség altal rendezett vagy engedélyezett versenyen. (2)A
tagsagi jogviszony alapitaskor a Szovetség nyilvantartasba vételével, alapitast kovet6en a belépési
kérelem elnokség altali elfogadasaval keletkezik és kilépéssel, kizarassal, felmondassal és a tag
jogutdd nélkiili megsziinésével szlinik meg.

A tagfelvételrdl az Elnokség soron kovetkez6 iilésén hataroz. A tagfelvétel nem tagadhaté meg, ha a
kérelmez6 az alapszabalyt elfogadja, és a felvételhez jogszabalyban illetve a szabalyzatokban
meghatarozott feltételek fennallnak. A tagfelvételt elutasité dontés ellen a Szovetség Kozgy(iléséhez
lehet fellebbezni. A Kozgytilés a soron kdvetkezd tilésén koteles a fellebbezési kérelemrdl donteni.
(3)A Szévetség Ugyvivdi Irodaja nyilvantartast vezet tagjairdl, ideértve a tiszteletbeli, illetve partold
tagokat is.

(4)A tagok éves tagdijat fizetnek, amelynek mértékét az elnokség évente allapitja meg.

(5)A tagsagi jogviszonyt a tag a Szovetség elnokéhez intézett irasbeli nyilatkozattal kilépéssel
barmikor indokolas nélkiil megsziintetheti. A tagsagi viszony a kozlés napjaval sziinik meg.

(6)Az elnokség a tag tagsagi jogviszonyat felmondja, ha a tagsdgnak jogszabalyban, illetve
alapszabalyban meghatarozott feltételei megsziinnek. A felmondas ellen a Szévetség kozgyliléséhez
lehet fellebbezni a felmondas kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil. A kozgy(ilés a fellebbezésrdl
a soron kovetkez6 kozgytilésén koteles donteni.

(7)A tagdij megfizetése minden év februdr 15. napjaig valik esedékessé. Az elndkség hatarozatban
felmondja a tagsagi jogviszonyt, ha a tag a tagdijfizetési kotelezettségét a fizetési hatarid6t kovetben
- a mulasztasanak jogkdvetkezményeire valé figyelmeztetés mellett - irasbeli felszélitasra 30 napon
beliill nem fizeti meg. Az év kdzben torténd kilépés, a kizaras, vagy felmondas az esedékessé valt
targyévi tagdij megfizetésére vonatkozoé kotelezettséget nem érinti.
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(B)A Szovetség tagjat sportfegyelmi eljards keretében sportfegyelmi bilintetésként lehet a
Szovetségbdl kizarni, illetve a partolé vagy tiszteletbeli tag sportfegyelmi biintetésként a
Szovetségen beliili tevékenységtol eltilthato. (Stv.13.§ (3) n) pont és 14.§) A kizaras szabdlyait a
Fegyelmi Szabalyzat tartalmazza.

(9) A tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem 6rokolhetéek.

(10) A Szovetség tagjait egyenlé jogok illetik és egyenlé kotelezettségek terhelik, kivéve a
kilonleges jogallasu tagokat valamint a képviseleti jog szamat és az annak megfelel6 tagsagi dijat.
(11) A Szovetség tagja koteles az alapszabalyban meghatarozott tagi kotelezettségek teljesitésére.
(12) A Szovetség tagja nem veszélyeztetheti a Szovetség céljainak megvaldsitasat és tevékenységét.
(13) A sportfegyelmi biintetésen kivill, a tag, partolé vagy tiszteletbeli tag jogszabalyt, az
alapszabalyt vagy kozgytilési hatarozatot sulyosan vagy ismételten sért6 magatartdsa esetén a
Szovetségbdl kizarhat6. A kizarasi eljarast ebben az esetben a kozgyfilés folytatja le az Elnokség
az Elnokségnek és a Feliigyel6 Bizottsag véleményének egyidejii beszerzése mellett kell a kozgytilés
elé terjeszteni. A kozgytilésen a kizarasi eljarassal érintett tagot megilleti a részvétel, a felszélalas és
a védekezés joga, ennek soran a kozgytilés a tagot személyesen is meghallgatja. Amennyiben a tag
élni kivan vele, gy a javaslathoz irasos védekezést terjeszthet el6. A tag kizdrasat kimondé
hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokoldsnak tartalmaznia kell a
kizaras alapjaul szolgalé tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehet6ségrol vald
tajékoztatast. A kizaro hatarozatot a taggal kozolni kell. A tag a kozgytilés hatarozata ellen biréi titon
élhet jogorvoslati lehetdséggel.

8.§

A Szbvetség teljes jogu tagjanak jogai:
a) részt vehet a Szovetség és annak szervei tevékenységében;
b) szavazati joggal részt vehet a Szovetség kozgytilésén,
c) valaszthaté a Szovetség szerveibe, tisztségeire;
d) igénybe veheti a Szovetség tagjai szamara biztositott szolgaltatasokat;
e) észrevételeket, javaslatokat tehet, véleményt nyilvanithat, tajékoztatast kérhet a Szovetség
és az egyéb szervei, tisztségvisel6i miikodésével kapcsolatban;

9.§

A Szovetség teljes jogu tagjanak kotelessége az alapszabalyban meghatarozott tagi kotelezettségek
teljesitése. Igy elsésorban:

a) elbsegiteni a Szovetség alapszabalydban meghatarozott céljainak, feladatainak teljesitését,

b) betartani a Szovetség alapszabalyanak, szervezeti és miikodési szabdlyzatdnak és egyéb
szabalyzatainak rendelkezéseit, a kozgyi(ilés és az elnokség kotelezettséget tartalmazo
hatarozatait, illet6leg gondoskodik ezek betartatasarol;

c) résztvesz a szabadidGsport népszertisitésében,

d) megfizeti a tagsagi dijat.

10.§

(1) A Szovetségnek kiilonleges jogallasu tagjai a tiszteletbeli és a partolé tagok. A Szovetség
kozgyllése az elnokség javaslatara a Szovetség tiszteletbeli tagjava valaszthatja azt a
természetes személyt, aki az alapszabdlyban foglalt célokkal egyetért, és a Szovetség
tevékenységét kiemelked6 személyes kozremiikodésével tamogatja.



(2) A Szovetség partold tagja lehet az a természetes vagy jogi személy, aki az alapszabalyban foglalt
célokkal egyetért és a SzoOvetség tevékenységét személyes kozremiikodésével vagy
pénzeszkozokkel, anyagi javakkal tamogatja.

(3) Atiszteletbeli és a partol6 tagok jogai és kotelezettségei:

a) tandcskozasi joggal részt vehetnek a Szovetség kozgyilésén, egyéb szerveinek, testlileteinek
ilésein, de vezet§ tisztségvisel6vé nem valaszthatok;

b) javaslatokat tehetnek, illet6leg véleményt nyilvanithatnak a Szovetség, annak szervei,
tisztségvisel6i miikodésével kapcsolatban;

c) igényelhetik, hogy javaslataikat, kezdeményezéseiket a Szovetség illetékes szervei,
tisztségvisel6i érdemben megvitassak;

d) partol6 tag igényelheti, hogy a nyujtott tAmogatasa tényét a Szovetség belsé miikodése és
rendezvényei alkalmaval megfelel6 nyilvanossagra hozzak;

e) kozremiikodnek a Szovetség népszeriisitésében,

f) apartolo tag a vallalt tAmogatast teljesiti.

(4)A tiszteletbeli cim adomanyozasat a Szovetség barmely tagszervezete kezdeményezheti az
Elnokségnél. A tiszteletbeli cim tulajdonosat élete végéig megilleti. A kozgytilés érdemtelenség
esetén azt visszavonhatja. Az érdemtelenség oka lehet, ha

a) a tagot biincselekmény miatt jogerdsen elitélik,

b) a Szovetség szabalyait megsérti,

c) a Szovetségnek anyagi vagy erkolcsi kart okoz.

10/A.§
A Szbvetség timogatdi:

(1) A Szovetség tdmogatodja az a természetes személy vagy szervezet lehet aki/amely polgari jogi
szerz6désben vallalja a Szovetség tevékenységének anyagi tAimogatasat.

(2) A tamogatok tdmogatasuk mértékétdl fliggden lehetnek a Szovetség tamogatoi, kiemelt
tdmogatoi, bronz, eziist, arany és gyémant fokozatd tamogatdi.

(3) A tamogatdkat megilleti a 10.§ (3) bekezdésben megjelolt jogokon tul a tAmogatas fokozata
szerinti cim hasznalata valamint a szerzédésiikbe foglalt, vagy SZMSZ-ben szabalyozott

tovabbi jogok is.
(4) A tAmogatoi szerzédések megkotésére vonatkozé tovabbi rendelkezéseket SZMSZ-ben kell
szabalyozni.

(5) A Szovetség tamogatdi, - az Elndkség javaslatira - annak munkdjat segité Tanacsado
Testliletbe szervezédhetnek. A Testiilet miikodési szabalyait az SZMSZ-ben kell szabalyozni.

IV. A Szévetség szervezete

11.§

(1) A Szovetség szervezetei:
a) Kozgyiilés;
b) Elnokség;
c) Feliigyel6 Bizottsag;
d) Terileti Szovetségek;
e) Bizottsagok,
f) Tanacsado Testiilet.



(2) A Szovetség vezeto tisztségviseldi:

a)

a) elnok;

b) alelnokok,

c) elnokségi tagok;

d) Feliigyel6 Bizottsag elndke és tagjai.

V. A kozgyiilés

12.§

(1)A Szovetség legf6bb dontéshozd szerve a tagok képvisel6ibdl all6 kozgyiilés. Minden tag
alanyi jogon rendelkezik egy képvisel6vel a kozgytilésben. A sportszervezetek 15 {6 feletti
tagsaga esetén tovabbi egy képvisel6vel vesznek részt a kozgytilésen.

(2)A kozgylilést az elndkségnek évente legalabb egy alkalommal dssze kell hivnia (rendes
kozgyfilés).

(3)A kozgytilést rendkiviili iilésre az erre vonatkozé kezdeményezés kézhezvételétdl szamitott
legkevesebb tizendt, legfeljebb harminc napon beliili id6pontra 6ssze kell hivnia az elnokségnek,
ha,

a tagok legalabb egyharmada az ok és a cél megjelolésével irasban ezt kéri;

b) abirésag azt elrendeli;

c)ha, a Feliigyel§ Bizottsag inditvanyozza,

d)ha, az elnokség l1étszama 6tven szazalék ala csokken,

e)ha, az elnoki tisztség megiiresedik.

f)ha a Szovetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi, vagy el6re lathatolag nem lesz képes
a tartozasokat az esedékességekor teljesiteni, vagy a Szovetség céljai veszélybe kertiltek.

(4)A kozgytilésre sz616 irasbeli meghivot az elndkség a napirendi pontok kozlésével 15 nappal a
kozgytlés id6pontja el6tt a Szovetség honlapjan teszi kozzé. A meghivénak tartalmazni kell a
kozgyiilés helyszinét, id6pontjat és a napirendi pontjait olyan részletességgel, hogy a
tagszervezetek azokrol allaspontjukat kialakithassak. A kozgyiilés napirendi pontjainak irasos
anyagait legkésébb a kozgytilést megel6z6 5 nappal kell, a Szovetség honlapjan kozzé tenni A
meghivonak tartalmaznia kell a hatarozatképtelenség miatt ismételten 6sszehivott kozgytilés
id6pontjat, helyszinét, napirendjeit valamint azt a figyelmeztetést, hogy a hatarozatképtelenség
miatt megismételt kozgytilés az eredeti meghivoban szereplé napirendi pontok tekintetében a
jelenlevék szamatdl fliggetleniil hatadrozatképes. A megismételt kozgytilés idépontjat nem lehet
az eredeti kozgyi(ilés id6pontjat koveté 30 percnél korabbi idépontban meghatdrozni. A
kozgyilésre sz6l6 meghivot a kozzététellel egyidSben a f6titkar hivatali email fidokjan keresztiil
meg kell kiildeni a tagsag részére az altaluk megadott elektronikus levelezési vagy telefax cimre
is. A hirdetmény kozzétételérdl, valamint a meghivé megkiildésérdl a fétitkar feljegyzést készit,
amelyet két elnokségi tag hitelesit.

(5)Ha az elnokségi létszam hatarozatképesség ala csokken, a kozgylilést az elndk, annak
hidnyaban a helyettesitésre jogosult személy hivja 6ssze. Mindezek hidnyaban a koézgytlést a
Felligyel6 Bizottsag hivja ossze.

(6)A Kkozgyiilésen résztvevOk Kképviseleti jogosultsagukat személyi azonositd okmannyal,
valamint - meghatalmazason alapulé képviselet esetén - teljes bizonyitd erejli
meghatalmazassal igazolhatjak. A tagszervezetek minden évben az elsé kozgytilés id6pontjaig
kotelesek az illetékes Torvényszék kivonataval igazolniuk létiiket.

(7)A kozgylilés hatarozatképes, ha azon a tagok képvisel6inek tobb mint a fele jelen van.

(8)A kozgytilési meghivo napirendjén nem szerepld ligyben hatarozatot hozni abban az esetben
lehet, ha a Kozgytilés eldtt legalabb 10 nappal a napirendi pontok kiegészitésére valamelyik
tagtdl javaslat érkezik, indoklassal ellatva és azt az elnokség tamogatja. Ha az elndkség a
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napirendi pontok kiegészitésérdl nem dont, vagy azt elutasitja, a kozgy(ilés arrdl a napirendi
pontok elfogadasa el6tt kiilon dont.

(9)Az alapszabalyt, a szamviteli torvény szerinti beszamolét, a jelentést és a kovetkez6 évi
pénziigyi tervet érintd jelentOs terjedelmii mddosité inditvany helyszinen torténd benyujtasa
esetén a kozgy(lést az elnok az elnokség, a konyvvizsgdldo vagy az Feliigyeld Bizottsag
inditvanyara legfeljebb 15 napra félbeszakithatja. A folytatélagos kozgyiilés megkezdése el6tt
ismételten meg kell vizsgdlni a kozgylilés tagjainak képviseleti jogosultsagat és a
hatarozatképességet.

(10)A kozgytilés levezetd elndkét az elndk javaslatara a kozgytilés valasztja meg.

13.§

Az évi rendes kozgytilés kotelez6 napirendjei:

a)az elnokség el6z6 évre vonatkozo6 szakmai beszamolo6janak elfogadasa,

b)a pénziigyi helyzetrol sz616 szamviteli beszamold (mérleg) elfogadasa

c))a Szovetség targyévi szakmai és és pénziigyi tervének (koltségvetés) elfogadasa,
d))a Feliigyel6 Bizottsag beszamoldja,

e))

f) a Szovetség tagjai altal beterjesztett javaslatok.

14.§

(1) Akozgytlés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a)
b)

<)

d)
e)

f)
g)

h)
i)
j)
k)
D

az alapszabaly modositasa;

nemzetkozi szervezetbe vald belépés, illetve kilépés elhatarozasa;

az elnokség szakmai beszadmol6janak és az Sztv szerinti pénziigyi beszamoldjanak, a
kovetkez6 év szakmai és pénziigyi tervének, valamint a Feliigyel6 Bizottsag és a
konyvvizsgalo jelentésének az elfogadasa;

az elnok, alelnokok, az elnokség, a Felligyel6 Bizottsag elndke és tagjai ot évre torténd
megvalasztasa, illetve visszahivasa;

a tiszteletbeli elnok és tag cimek adomanyozasa

a Szovetség mas Szovetséggel valo egyesiilésének, illetve szétvalasanak elhatarozasa;

a Szovetség stratégiai fejlesztési koncepcidjanak elfogadasa,

a Szovetség szervezeti egységeinek jogi személlyé nyilvanitasa vagy annak megsziintetése
befektetési szabdlyzat - a Felligyel6 Bizottsag véleményének kikérését kovetben -
elfogadasa,

hataskorébe tartozd jogorvoslati kérelmek elbiralasa,

vezetd tisztségvisel6k feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa a munkaviszony létesitése és
megsziintetése vonatkozasaban, ha a vezetd tisztségvisel6 a Szovetséggel munkaviszonyban
all,

olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a Szovetség sajat tagjaval, vezetd
tisztségvisel6jével, a Feliigyel6 Bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval kot,

a jelenlegi és a korabbi Szovetségi tagok, a vezetd tisztségviseldk és a Feliigyel6 Bizottsagi
dontés,

valasztott konyvvizsgalé megvalasztdsa, visszahivdsa és dijazasuk megdllapitdsa és a
végelszamolo kijel6lése,



p) dontés minden olyan kérdésben, amelyet jogszabaly, az alapszabaly vagy a Szovetség
szabalyzata a kozgy(ilés kizardélagos hataskorébe utal.

(2) A kozgylilés, ha az alapszabaly masként nem rendelkezik, a hatarozatképesség megallapitasanal
figyelembe vett szavazatok egyszer(i tobbségével és nyilt szavazassal hataroz. Minden képviselének
egy szavazata van. A tiszteletbeli és partol6 tagok nem rendelkeznek szavazati joggal. Titkos
szavazast kell tartani, ha azt a jelenlevd tagok egyharmada inditvanyozza. A hatarozat
meghozatalaban nem vehet részt az,
. a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség al6l mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;
b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;
c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitoja;
e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapul6 kapcsolatban all; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Amennyiben szavazategyenl6ség all fenn, szavazast meg kell ismételni. Amennyiben a megismételt
szavazds sordn az elGterjesztés ismét nem kapja meg a megfelel6 tamogatottsagot, ugy azt
elvetettnek kell tekinteni.”

(3) A jelenlevék tagszervezeti képvisel6k haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata
szlikséges az alapszabdly modositasahoz, jogi személyiségli szervezeti egység létrehozasahoz,
megsziintetéséhez. A Szovetség céljanak modositasahoz és a megszilinésérdl szolé kozgyftilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 tagok képviseldinek a hAromnegyedes sz6tobbséggel hozott
hatarozata sziikséges.

(4) A kozgyiilés hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzatartozdja, valamint élettarsa a hatarozat alapjan:

a) Kkotelezettség vagy felelésség aldl mentesiil vagy a Szovetség terhére barmilyen mas
elényben részestl, illet6leg a megkdtendo jogligyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil
elénynek a Szovetség cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal igénybe vehet6 nem
pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szovetség altal a tagjanak- a tagsagi viszony alapjan- nyujtott,
az alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatas.

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni,

c) akiellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

d) akinek olyan hozzatartozo6ja érdekelt a dontésben, aki a Szovetségnek nem tagja vagy
alapitdja,

e) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban all,

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

(5) A kozgytlésrdl jegyz6konyvet kell késziteni, amely tartalmazza a kozgylilés helyét, idejét,
napirendi pontjait, az azon jenléviket (jelenléti iven), az elhangzott lényeges inditvanyokat,
észrevételeket, valamint - sz6 szerint - a hozott hatarozatokat, a hatarozati javaslatot tAmogatok és
ellenz8k szdmardnyat, amennyiben az lehetséges, azok személyét is. A jegyz&konyvet a kozgyiilés
valasztott levezet6 elnoke, a jegyz6konyvvezetd és a kozgylilés résztvevsi koziil valasztott két
hitelesité személy irja ala. A hozott hatarozatokroél a tagokat tajékoztatni kell. A jegyz6konyvrdl sajat
koltségiikon a tagok masolatot vagy kivonatot kérhetnek.

(6) Akozgy(lés altaldban nyilvanos. Zart iilést kell tartani, jogszabalyokban megjeldlt esetekben, ha
azt a kozgylilés elrendeli. A zart iilésen csak a tagok képviseldi, a tanacskozasi jogi meghivottjai
vehetnek részt.

(7)Kivételesen indokolt esetben, amennyiben a dontéshozatalra nyitva all6 hataridé miatt az
szlikséges, a Kozgyllés, {iilésen kiviil irdsban is hozhat hatarozatot. Az tUlésen kiviili
hatarozathozatalt az eln6kség a hatarozat tervezet tagok részére valé megkiildésével kezdeményezi,
ugy hogy azt a f6titkar felhivasban, a hivatali email fidkjan keresztiil elektronikus levélben kiildi el.
A felhivasnak tartalmaznia kell a dontést igényl6 kérdést, az irasbeli hatarozathozatal

8



sziikségességének indokat, a hatarozati javaslatot, a valaszadasi hataridét, a hatarozathoz sziikséges
szavazati ardnyt. A szavazatokat a fétitkarnak kell leadni a tagszervezet képvisel6je altal alairt,
datummal ellatott levélben, melyet elektronikus levélhez szkennelt mellékletként vagy telefax utjan
kell eljuttatni. A f6titkdr koteles a leadott szavazatokat Osszegyljteni és a hozott hatdrozat
mellékleteként megérizni. A szavazatok leadasi hataridejének lejartat kovet6 harom napon beliil a
fétitkar koteles irasban tajékoztatni a tagszervezeteket és az Elnokség tagjait a szavazas
eredményérdl, a hozott hatarozatrol. Amennyiben az irasbeli szavazds eredménytelen, rendkiviili
kozgytilést kell 6sszehivni.

VI. Az elnékség

15.§

(1) (1)A Szovetség ligyvezetését az elnokség latja el.

(2)Az elnokség a Szovetség miikodését érintdé minden ligyben donthet, amely jogszabaly vagy az

alapszabaly rendelkezései szerint nem tartozik mas szerv vagy tisztségviseld hataskorébe.

(3)Az elnokség feladat- és hataskorébe tartoznak kiillonodsen a kdvetkezdk:

a) a napi tigyek vitele, a kdzgylilés 6sszehivasa, 3 tagu Jelol6 Bizottsag megvalasztasa;

b) a Szovetség szervezeti és miikddési valamint egyéb szabalyzatainak, az elfogadasa,

modositasa;

c) vezetd tisztségvisel6k felett munkaltatéi jogok gyakorldsa a munkaviszony létesitése és
megsziintetése kivételével, ha a vezetd tisztségvisel6 a Szovetséggel munkaviszonyban all,

d) a f6titkar megvalasztasa és felmentése az elndk javaslata alapjan;

e) elfogadja a hazai és nemzetkozi versenynaptart és a versenyrendszert

f) a Szovetség ,tiszteletbeli elndke” és a ,tiszteletbeli tagja” cimek adomanyozasara javaslattétel

a Kozgyftilés felé

g) a Szovetség tagjainak kozponti nyilvantartdsa és a hozott hatarozatainak, okiratainak és

egyéb konyveinek vezetése,

h) dontés a sportiranyitasban résztvevo civil szervezetekbe delegaltakrol

i) gondoskodas a kozgytilési és elndokségi hatarozatok végrehajtasarol és annak ellen6rzésérol;

j) tagdij és a megfizetésére vonatkozd szabdlyok évenkénti meghatdrozasa a pénziigyi terv

keretei kozott;

k) a Szovetség nemzetkozi kapcsolatainak szervezése, iranyitasa;

1) az éves szakmai beszamol6, a szamviteli torvény szerinti beszamolo, a kovetkez6 év szakmai

és pénziigyi tervének el6készitése;

m) a kozgytilés hataskorébe nem tartozd bizottsdgok létrehozasa, megsziintetése, tagjaik

megbizasa, visszahivasa:

n) a hataskorébe utalt jogorvoslati kérelmek elbiralasa;

0) a Szovetség részére biztositott allami tAmogatasok felosztasa;

0) az éves pénziigyi terv és a 26.§ (3)-(4) bekezdés keretei kozott ingatlan tulajdonjoganak

megszerzése, a Szovetség tulajdondban levo ingatlan elidegenitése, megterhelése, a hitelfelvétel

és kezességvallalas, gazdasagi tarsasag alapitdsaban valo részvétel, gazdasagi tarsasagban vald

részesedés megszerzése, illetve ilyen részesedés elidegenitése, az alapszabalyban nem rogzitett

vallalkozasi tevékenység megkezdése, alapitvany létrehozasa, alapitvanyhoz valé csatlakozas;

p) a Szdvetséget érintd, kiilon szabalyzatban rogzitett nemzetkozi eseményeken vald részvétel

engedélyezése;

q) a teriileti szovetségek és az ligyvive iroda tevékenységének koltségvetésben nem szerepld,

valamint az el6iranyzatot meghalad6 kiadasokr6l valé dontés. ElGiranyzat felhasznalasi

jogkorében dont a koltségvetési eliranyzatok évkozi mddositasarodl, atcsoportositasaral,



r) A mikodoképesség fenntartasa és a fenyegetd fizetésképtelenség esetén a hitelezdk
érdekeinek szem el6tt tartdsaval a sziikséges intézkedések meghozatala, illetve
kezdeményezése.

s) A Szovetség miikodésével kapcsolatos iratok megdrzése és a Szovetséget érintd megsziinési
ok fenndlldsdnak mindenkori vizsgdlata és annak bekovetkeztekor a torvényben eldirt
intézkedések megtétele,

sz) dontés mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabaly, az alapszabaly vagy mas belsé
szabdlyzata nem utal a Szovetség mas szervének a hataskorébe.

16.§

(1) Az elnokség létszama 11 6, mely elndkbdl, 4 alelnokbdl ( altaldnos, gazdasagi, honvédelmi és
sportszakmai feladatokat ellatd) és 6 tagbdl all. Az elnokség tagjait a Szovetség tagjai koziil kell
valasztani. A vezetd tisztségvisel6k egyharmada a tagszervezetekben tagsaggal nem rendelkezd
személyek koziil is valaszthatd.

Az elnokség tagjai:

Prof. Dr. Borbély Attila elnék Lakcim: 1137 Budapest, Ujpesti rakpart 7.

Nagy J6zsef ataldnos alelnok Lakcim:

dr. Szieben Laszl6 gazdasagi alelnok Lakcim: 8600 Si6fok Dedk Ferenc stny 12..
Németh J6zsef sportért felelGs alelnok Lakcim: 1124 Budapest Németvolgyi ut 120.
dr. Zollei Zoltan kapcsolatokért felels alelndk Lakcim: 2040 Budaors, Nefelejcs u. 1-
Antal Laszl6 tag lakcim: 8000 Székesfehérvar, Popradi u. 3.

Borsi Laszl6 tag Lakcim: 1173 Budapest, Hantmadar u. 10.

Mihalovics Bertalan tag Lakcim: 2141 Csomor, Vordosmarty ut 18.

Piri Tamas tag Lakcim: 9776 Piispokmolnari, Kossuth L. u. 23.

Szabé Péter tag Lakcim: 8184 Balatonfiizf6, Gagarin u. 24. 1. 3.

Baranyai Péter tag, lakcim: 1204 Budapest,Karoly utca 48.

Dr. Fabian Lajos tag

(2) Vezeto tisztségvisel6vel szembeni kovetelmények és kizar6 okok:

a) Vezetd tisztségvisel6 csak az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak,

b) nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit blincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztésre itéltek, amig a buntetett el6élethez f(iz6d6 hatranyos kovetkezmények
alol nem mentestilt,

c) nem lehet vezet6 tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastdl jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az {téletben megjelolt
tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségvisel6je nem lehet.,

(4) Az elnokség tagjanak megbizatasa ot évre szdl. Az elndkség tagjai Gjravalaszthatok.

(5) A vezeto6 tisztségvisel 6i megbizatas megsziinik:

a) hatdrozott idejli megbizatas esetén a megbizas id6tartamanak lejartaval,

b) megsziintetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével,

c) lemondassal

d) visszahivassal

e) avezetd tisztségviseld haldlaval

f) vezetd tisztségvisel6 cselekvéképességének a tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges korben
torténd korlatozasaval,

g) avezetd tisztségvisel6vel szembeni kizar6 vagy osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.
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(6)Az elnokség tagja e tisztségér6l barmikor lemondhat, illetve az elndkségi tagot a kozgylilés
barmikor visszahivhatja. Az elnokségi tag lemondasa, visszahivasa, illetve halala esetén a kozgytilés
a kivalt elnokségi tag megbizatdsanak id6tartamabdl hatralévd idére valaszt 1j tagot.
(7) A kozgytilés altal valasztott tisztségvisel6ket csak a kozgytilés hivhatja vissza, barmelyik tag
kezdeményezésére. A visszavonas oka lehet, ha a tisztségvisel6t
- blincselekmény miatt jogerdsen elitélik,
- sportfegyelmi bilintetés hatalya alatt all,
- megvalasztott tisztségével jaro feladatait nem, vagy nagyon hidnyosan latja el,
- Osszeférhetetlenség okat nem sziinteti meg.

17.§

(1) Az elnokség maga allapitja meg munkatervét

(2) Az elnokség évente legalabb négyszer iilésezik. Rendkiviili iilést kell dsszehivni, ha azt az elnok,
vagy az elnokségi tagok egyharmada vagy a Feliigyel6 Bizottsag elnoke az ok és a cél megjelolésével
inditvanyozza.

(3) Az elnokség koteles soron kovetkezd iilésén, legkésébb azonban 21 napon beliill érdemben
megtargyalni a tag inditvanyat.

(4) Az elnokség iilései nyilvanosak. Az elnokség kivételesen jogszabalyban meghatarozott
esetekben zart lilést is tarthat.

(5) Az elnokség iilésein tanacskozasi joggal, alland6o meghivottként részt vesz a f6titkar, a Feliigyel6
Bizottsag elndke, valamint a teriileti szovetségek és a nemzetkozi tisztségvisel 6k képviseldje.

(6)Az elndkség liléseit az elndk hivja dssze. Az Uilés helyszinérdl, id6pontjarol, a napirendi pontokrol
az elnOkség tagjait és az iilések meghivottjait legaldbb az iilést megel6z6 7 nappal kordbban a
Szovetség honlapjan valo kozzététellel tajékoztatni kell. Halaszthatatlanul stirgés esetben az elnok
rovidebb hatarid6t is megallapithat, de annak elegendének kell lenni az értesités megismerésére és
az llésen val6 megjelenésre.

(7)Az elnokség iilése hatarozatképes, ha azon az elndkségi tagok tobb mint fele jelen van.

A hatarozatképtelenség miatt megismételt elnokségi lilést harom napnal nem korabbi idépontra kell
0sszehivni.

(8) Az elnokség a hatarozatait ,a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok
egyszerd tobbségével”, altalaban nyilt szavazassal hozza. Titkos szavazast kell tartani, ha azt az
elnokség tagjainak legalabb egyharmada inditvanyozza. A szavazastdl val6 tartézkodas nemleges
szavazatnak mindsiil. ,,A hatdrozat meghozataldban nem vehet részt az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitoja;
e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapul6 kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Amennyiben szavazategyenl6ség all fenn, szavazast meg kell ismételni. Amennyiben a megismételt
szavazas soran az elGterjesztés ismét nem kapja meg a megfelel6 tamogatottsagot, ugy azt
elvetettnek kell tekinteni.”

(9) Az elnokség iiléseirdl jegyzdkonyv készill, amely tartalmazza az iilés helyszinét, idépontjat, a
résztvevok nevét, a dontések tartalmat, hatalyat, a dontést tamogatdk és ellenzdk szamat, valamint -
ha ez lehetséges - személyét. Az elnokségi iilések jegyz6konyvét meg kell kiildeni az elndkség
tagjainak, az iilés meghivottjainak. Barmely tag kérheti az elndkség hatarozataira vonatkozd
jegyz6konyvi kivonat megkiildését.
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(10)Az elnokségi tagok az elnokség altal kialakitott munkamegosztas szerint ellatjdk az egyes
szakteriiletek iranyitasat és feliigyeletét.

(11)Kivételesen indokolt esetben, amennyiben a dontéshozatalra nyitva all6 hatarid6 miatt az
sziikséges, az elndkség iilésen kiviil irasban is hozhat hatarozatot. Az iilésen kiviili hatarozathozatalt
az elnok rendelheti el. frasbeli hatarozathozatal esetén az elnok felhivast intéz sajat vagy a fotitkar
hivatali email fi6kjan keresztiil elektronikus levélben az elndokség minden tagjdhoz. A felhivasnak
tartalmaznia kell a dontést igényl6 kérdést, az irasbeli hatarozathozatal sziikségességének indokat,
a hatdrozati javaslatot, a valaszadasi hatarid6t, a hatarozathoz sziikséges szavazati aranyt. A
szavazatokat a f6titkarnak kell leadni az elnokségi tag altal alairt, ddtummal ellatott levélben, melyet
elektronikus levélhez szkennelt mellékletként vagy telefax utjan kell eljuttatni. A fétitkar koteles a
leadott szavazatokat 6sszegylijteni és a hozott hatarozat mellékleteként megérizni. A szavazatok
leadasi hataridejének lejartat koveté harom napon beliil a fétitkar koteles irasban tajékoztatni az
elnokség tagjait a szavazas eredményérdl, a hozott hatadrozatrol. Amennyiben az irdsbeli szavazas
eredménytelen, rendkiviili elnokségi tilést kell 6sszehivni

VII. A Feliigyelo Bizottsdg

18.§

(1) A Feltigyel6 Bizottsag feladata, hogy az elndkséget a Szovetség érdekeinek megovasa céljabol
ellendrizze.

(2) A Feliigyel6 Bizottsag elnokbdl és két tagbol allo, a kozgytilés altal valasztott testiilet.

A Felligyel6 Bizottsag tagjai

1. Sadary Laszl6 elnok Lakcim: 1196 Budapest, Bathory u. 108/a.
2. Dr.IsaszegiJanos tag Lakcim:
3. Eordogh Zsolt Lakcim: 2051 Biatorbagy, Rosenbach J. u. 57.

(3) A Feliigyel6 Bizottsag elnokének és tagjainak megbizatasa 6t évre szol, az elndok és a tagok
megbizatasukrdl barmikor lemondhatnak, illetéleg a kozgytilés 6ket tisztségiikbél barmikor
visszahivhatja, a 16.§ (7) bekezdés szerinti okok fennallasa esetén. Nem lehet a Feliigyel6 bizottsag
tagja,
a) akit bilincselekmény elkdvetése miatt jogerGsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a
biintetett el6élethez f(iz6d6 hatranyos kévetkezmények aldl nem mentesiil;
b) akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak
c) akita Szovetség altal folytatott tevékenységtdl eltiltottak;
d) akitilyen tisztség viselésétol eltiltottak;
e) az elnokség tagja illetve annak hozzatartozoja.
(4) A Feliigyel6 Bizottsag irasbeli jelentésének hidnyaban a kozgy(ilés nem donthet a szamviteli
torvény szerinti beszamoldrodl és a kovetkez6 év pénziigyi tervérol.
(5) A Felligyel6 Bizottsag tevékenységét annak elnoke szervezi és iranyitja, aki tanacskozasi joggal
részt vesz a kozgytlésen, illetleg részt vehet az elnokség tilésein.
(6) A Feliigyel6 Bizottsag feladata kiilonosen:
a) aSzovetség pénzkezelésének, vagyongazdalkodasanak vizsgalata;
b) atagdijak befizetésének ellendrzése;
c) azéves pénzliigyi beszamold és a kovetkezd év pénziigyi tervének feliilvizsgalata;
d) agazdalkodas célszeriiségének, szabalyszerliségének vizsgalata;
e) abizonylati fegyelem, a leltarozasi szabalyok betartasanak ellendrzése;
f) avagyonvédelem helyzetének értékelése.
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(7) A Feliigyel6 Bizottsag elnoke és tagjai feladataik elldtdsa soran jogosultak a Szdvetség
gazdalkodasaval kapcsolatos barmely iratba betekinteni, a Szovetség tisztségviselditd],
alkalmazottaitdl felvilagositast kérni.

(8) A Felligyel6 Bizottsag éves ellen6rzési terv alapjan dolgozik, amelyrdl a Szovetség elnokségét
tajékoztatja. A munkatervben rogzitett vagy azon kiviili ellen6rzések megkezdésérdl a Feliigyeld
Bizottsag elndke tajékoztatja a Szovetség elnokét és fétitkarat. Az ellendrzésre egyebekben a
jogszabalyok, az alapszabdly, valamint az egyéb bels6 szabalyzatok rendelkezéseit kell alkalmazni.
(9) Az ellenérzések tapasztalatairol a Feliigyel6 Bizottsag elndke a vizsgalat befejezését kovetd 15
napon beliil tajékoztatja az intézkedésre jogosult, vagy koteles szervet, illetve tisztségvisel6t.
Szabdlytalansag, célszerlitlen vagy szakszertiitlen intézkedés, egyéb rendellenes miikédés esetén
ezek megsziintetésére is fel kell hivnia az intézkedésre jogosult vagy koteles figyelmét. A sziikséges
intézkedések megtételét a Feliigyel6 Bizottsag utdellen6rzés keretében rendszeresen vizsgalja. Az
intézkedések elmaradasa esetén kezdeményezheti az elnokség rendkiviili iilése, illetve a rendkiviili
kozgytilés 6sszehivasat.

(10)A Feliigyel6 Bizottsag tevékenysége soran egyiittmiikodik a konyvvizsgaloval és sziikség esetén
felkért kiils6 szakértékkel.

VIII. Teriileti Szovetségek

19§

(1) A Szovetség feladatainak ellatdsdhoz jogi személyiségli szervezeti egységként teriileti
(regionalis, megyei, varosi) szerveket (a tovabbiakban: teriileti szovetségeket) hoz létre. Az
alapszabaly 1. szamu melléklete tartalmazza a Szovetség altal létrehozott teriileti szerveket.

(2) Ateriileti szovetségek illetékességi koriikon beliil:

a) el6segitik a technikai és tomegsport fejlédését, a Szovetség céljanak és feladatainak helyi
szint( ellatasat;

b) szervezik a Szovetség tagjainak kapcsolatait, egylittmiikodését;

¢) meghatarozzak a helyi fejlesztési célkitlizéseket, és gondoskodnak azok megvaldsitasarol;

d) ellatjak a technikai és tomegsport helyi szintl képviseletét;

e) a Szovetség  versenynaptdranak és  verseny  szabdlyzata  rendelkezéseinek
figyelembevételével hazai és nemzetkozi sporteseményeket szerveznek;

f) kialakitjak és miikddtetik a helyi bajnoki és versenyrendszert;

g) egylttm(ikodnek a telepiilési és megyei Onkormanyzatokkal a sportszervezetek és a
technikai és tomegsport helyi szintli tAmogatasa, a teriileti versenyrendszer miikodtetése, a
sportszakember-képzés és -tovabbképzés, az egészséges életmdddal Osszefiiggd
felvilagositd tevékenység, a helyi sportpolitikai koncepcié kialakitisa és megvalésitasa, a
létesitmény-fenntartas és -fejlesztés, a nék és a csalddok, a hatranyos helyzet( tarsadalmi
csoportok és a fogyatékosok sportjanak segitése, a teriileti szintli nemzetkozi kapcsolatok
fejlesztése korében;

h) egyiittmikodnek a nevelési-oktatdsi intézményekkel és fenntartoikkal a technikai és
tomegsport népszertisitése, utanpotlasanak biztositasa érdekében;

i) szolgaltatasokat nyudjtanak a Szovetség tagjai, tiszteletbeli és partolo tagjai, a sportoldi,
valamint sportszakemberei és tAmogatoi szamara;

j) eljarhatnak a Szovetség nyilvantartasi, verseny-, sportfegyelmi szabalyzataiban a teriileti
szervek hataskorébe utalt tigyekben;

k) kozremiikodhetnek a sportszakemberek képzésében és tovabbképzésében;

1) ellendrizhetik a dopping-tilalom érvényestilését;

m) ellatjak a jogszabalyban, alapszabalyban meghatarozott egyéb feladatokat.
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(3) A tertleti szovetségek hasznalhatjdk a teriiletitkre utald (pl. megyei szovetség) elnevezést.
Szervezetei elnevezésében minden esetben fel kell tiintetni a Szovetséghez val6 tartozast.

(4) A teriileti szovetségek sajat neviikben szponzoralasi, a helyi 6nkormdanyzatokkal tdmogatasi
szerz6déseket kothetnek a Szovetség elnokének ellenjegyzésével,

(5) A teriileti szovetségek mas szovetségek teriileti szervezeti egységeivel teriileti jellegli
tarsadalmi szervezeteket hozhatnak létre miikddésiik el6segitése céljabol.

(6) A teriileti szovetségek jogi személyiségiiket a Févarosi Torvényszék kiilon alszamos
nyilvantartasba torténd bejegyzésével szerzik meg.

(7) Ateriileti szovetség gazdalkodasat a Szovetség Feliigyel6 Bizottsaga folyamatosan ellenérzi.

(8) A tertileti szovetség kotelezettségeiért a Szovetség koteles helytallni.

20.§

(1) A Teriileti Szovetségek a jelen alapszabaly keretei kozott és a Szovetség szervezeti és
miikodési szabalyzata szerint ondlléan iranyitjak és szervezik a Tertlileti Szovetségben folyd
sporttevékenységet. A feladat- és hataskoriik a Szovetség azon tagjaira terjed ki, amelyek a
Tertileti Szovetség versenyein részt vesznek.

(2) A Tertileti Szovetség kizarolag az elnokség altal biztositott keretek kozott hozhatja meg azon
dontéseit, amelyeknek koltségvetési vonzatuk van, amelyeket felterjeszt az elndkség elé
jévahagyasra és képviseletre.

(3) A Szovetség a teriileti szovetségek kozigazgatasi teriiletén székhellyel rendelkez6 tagjai
részére engedélyezi, hogy a teriileti szovetség gy(ilésén megvalasszak annak ligyvezet6 szervét
és torvényes képvisel6jét.

(4) A Teriileti Szovetséget harom-hét tagii vezet6ség iranyitja.. A vezet6ség Osszetételét és
miikodésének részletes szabdlyait a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatdrozza meg.

(5) A Tertileti Szovetségek a pénzligyi szabalyzat szerinti szamla nyitasara jogosultak.

(6) A Tertlileti Szovetség tovabbi szervezeti és miikodési rendjét a Szovetség szervezeti és
miikddési szabalyzatanak kell meghatarozni. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a teriileti
szovetség gazdalkodasara tovabbi megszoritasokat irhat eld.

IX. Bizottsagok

218§

(1) Az elnokség dontéseinek el6készitésére, tovabba a Szovetség tevékenységét érintd szakmai,
gazdalkodasi, stb. ligyek ellatdsara az elnokség allandé vagy eseti bizottsagokat hozhat létre.
Jogszabalyban, alapszabalyban vagy belsé szabalyzatban meghatarozott esetekben a bizottsagok
létrehozasa kotelezd.

(2) A bizottsagok feladat- és hatdskorét, miikodési rendjiik altaldnos szabalyait a Szovetség
szervezeti és miikodési szabalyzataban kell meghatarozni.

X. A Szévetség Elndke

22.8

(1) A Szovetség elnoke a kozgy(ilés és az elndkség dontéseinek keretei kozott iranyitja a Szovetség
és szervezetei tevékenységét. A kozgy(ilés altal megvalasztott elndk tisztségével jard feladatait
munkaviszony, megbizasi jogviszony vagy tarsadalmi munkaban is ellathatja. Szerz6dés csak
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mandatumanak idejére kothetd. Manddtumanak barmilyen okbdl torténdé megsziinése szerzédését
is megszunteti.
(2) Az elnok feladat- és hataskorébe tartoznak az alabbiak:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)

a kozgylilés, az elnokség iiléseinek vezetése; azok 0sszehivasa;

a Szovetség képviselete;

a fotitkar feletti munkaltatéi (megbiz6i) jogok gyakorldsa a munkaviszony (megbizasi
jogviszony) létesitése és megsziintetése kivételével;

az allami sportiranyitdé szervezetek szerveivel, illetve a sportiranyitasban résztvevd civil
szervezetekkel valé rendszeres kapcsolattartas, a Szovetség érdekeinek képviselete;

a nyilvdnossadg és a sajtdé képvisel6inek rendszeres tajékoztatasa a SzoOvetség
tevékenységérol;

a Szovetség szamara szponzorok felkutatasa, a veliik val6 kapcsolattartas;

6nallo alairasi és utalvanyozasi, (bankszamla feletti rendelkezés) jogkor gyakorlasa;
javaslattétel az elnokség hataskorébe tartozé személyi ligyekben;

mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyet jogszabadly, az alapszabdly, a szervezeti és
miikddési szabalyzat vagy a Szovetség egyéb bels6 szabalyzata az elndk hataskorébe utal.

(3) Az elnokot -15 napot meghaladé-tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén az altala megbizott
alelnok helyettesiti. A fétitkar vagy mas elnokségi tag képviseleti jogot csak a Ptk 3:30.§ szerinti
egyliittes képviselettel lathatjak el meghatalmazottként. Egyebekben az alelnokok feladataikat
munkamegosztasuk szerint latjak el.

(4) Az onallé képviseleti joggal nem rendelkezd tisztségvisel6k utalvanyozasi jogkort ketten
egyiittesen gyakorolnak.

(5) Az elndk képviseleti jogkorét meghatarozott tligyekben vagy az iligyek meghatarozott
csoportjara nézve mas személyekre is atruhazhatja.

XL. A fétitkdr

238§

(1) A Szovetség hivatali apparatusanak, Ugyvivéi Irodajanak munkajit és gazdalkodasat az
elnokség altal, megvalasztott/kinevezett fétitkar iranyitja a kozgytilési és elnokségi hatarozatok
keretei kozott.

(2) A fétitkar munkaviszony vagy megbizasi jogviszony alapjan latja el feladatait.

(3) A fétitkar feladatai

a)
b)

)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)

irdnyitja a Szovetség tigyviteli tevékenységét;

az alapszabaly, a bels6 szabalyzatok érvényesiilésének biztositasa;

a bizottsagokkal, a Feliigyel6 Bizottsaggal valé rendszeres kapcsolattartas;

biztositja a feltételeket a Szovetség vezetd testiiletei, mas tisztségvisel6i miikodéséhez,
gondoskodik az elnokségi, ilések jegyz6konyveinek vezetésérol;

az elnok iranyitasa mellett szervezi a kdzgy(ilés, az elnokség hatarozatainak végrehajtasat;
gondoskodik a Szovetségi nyilvantartasok vezetésérdl;

kapcsolatot tart az allami és 6nkormdanyzati sportigazgatasi szervekkel, a Magyar Olimpiai
Bizottsaggal, egyéb sportszovetségekkel, a sajto képviseldivel;

felel6s a Szovetség gazdalkodasanak célszerliségéért, szabalyszerliségéért a kozgyiilés, az
elnokség hatarozatainak keretei kozott;

munkakoréhez tartozé ligyekben 6nall6 alairasi-, és egy alelnokkel egyiittesen utalvanyozasi
jogkort gyakorol;

munkaltatdi jogkort gyakorol a Szovetséggel munkaviszonyban all6 dolgozok felett,
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k) figyelemmel kiséri a Szovetség miikodését érint6 jogszabalyokat, és biztositja azok
érvényestlését, ehhez sziikség szerint kezdeményezi a Szovetség belsd szabdlyzatainak
kiadasat, médositasat, elnokségi hatarozatok meghozatalat;

1) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket jogszabdly, Alapszabdly vagy a Szovetség egyéb
bels6 szabdlyzata, tovabba a kozgy(ilés, az elnokség a feladat- és hatadskorébe utal.

m) A fotitkar a tevékenységérdl az elnokségnek, rendszeresen beszamol.

n) A fétitkar feletti munkaltat6i (megbizoi) jogokat - a munkaviszony, illetve megbizasi jogviszony
létesitése, megsziintetése kivételével - az elnok gyakorolja.

0) A Tertileti Szovetségekkel azok vezet6jén keresztiil tartja a kapcsolatot.

p) A Teriileti Szovetségekkel kapcsolatos szervezési feladatokat az 4ltala iranyitott Ugyvivéi
Irodan keresztiil, az SZMSZ-ben részletezett modon latja el.

XII. A vezeto tisztségviselok megvalasztasanak kozoés szabalyai

24.§

(1) Az elnok, az alelnokok, a Feliigyel6 Bizottsag elnoke és tagjai, az elndkség tagjai
megvalasztasanak el6készitésére az elnokség legaldbb haromtagu jel6lébizottsagot valaszt. A
jelolébizottsag valamennyi beérkezd személyi javaslatot koteles véleményével egyiitt a kozgytilés
elé terjeszteni.

(2) A vezetd tisztségvisel6k megvalasztasa titkos szavazassal torténik. Egy jelolt vagy a testiileti
létszamot meg nem halado6 jel6lésnél a valasztids a kozgyiilés tobbségi hatarozata alapjan nyilt
szavazassal is torténhet.

(3) Megvalasztottnak az tekinthet6, aki a leadott szavazatok tobb mint felét megszerezte. Az
elnokség és a Felligyel6 Bizottsag tagjai megvalasztasanal, ha tobb jelolt kapta meg a szavazatok
tobb mint felét, mint ahany mandatum van, kozottiik a kapott szavazatok szama donti el a sorrendet.
Amennyiben az els6 valasztasi forduléban egyik jelolt sem kapta meg a megvalasztashoz sziikséges
tobbséget, tjabb fordulét kell tartani. Az Uj valasztasi forduléban - tobb jelolt esetén - a
legkevesebb szavazatot kapott jeldlt nem vesz részt. A szavazast mindaddig folytatni kell, amig a
jeloltek valamelyike a megvalasztashoz sziikséges szdmu szavazatot meg nem szerzi.

(4) A vezetd tisztségvisel6k megvalasztasukat kovetben a valasztasra és az Osszeférhetetlenségi
okok fenn nem allasara vonatkozé elfogadd nyilatkozatot tesznek.

(5) Ha az elnokség vagy a Feliigyeld Bizottsag létszama az eredeti létszam felére csokken, az
elnokség gondoskodik rendkiviili kozgytilés 6sszehivasarol.

XIII. Osszeférhetetlenség

25.§

(1) A Kozgytilés hataskorébe tartozé tisztségvisel6k a Civil tv. 2.§ 9. pontja értelmében vezetd
tisztségvisel6nek mindsiilnek.
(2) Nem lehet vezet6 tisztségvisel6 a szervezet megsziinését kovetd harom évig az a személy, aki
korabban olyan szervezet vezet6 tisztségvisel6je volt - annak megsziinését megel6z6 két évben
legalabb egy évig -,
a) amely jogutéd nélkill szlint meg ugy, hogy az 4&llami ad6- és vamhatdsagnal
nyilvantartott adg- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az allami ad6- és vAmhatésag jelentds 6sszegli adéhianyt tart fel,
c) amellyel szemben az adllami add- és vamhatosag tlzletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy uzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,
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d) amelynek ad6szdmat az allami ado6- és vamhatésdg az addzas rendjérdl szolo torvény
szerint felfliggesztette, illet6leg torolte.

(3) A vezet§ tisztségvisel, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett szervezetet

el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas szervezetnél is betolt.

(4)A kozgy(lés, az elnokség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek

kozeli hozzatartozoja (Ptk.8:1.§ 1.pont), élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozd) a hozott

hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel6sség al6l mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendé jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem
mindsil elénynek a Szovetség cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkiil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szovetség tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatas.

(5)Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag elnoke vagy tagja, illetve konyvvizsgald az a személy, aki

a. a kozgytilés illetve az elnokség elndke vagy tagja, (ide nem értve a Szovetség kozgylilésének
azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be)

b. a Szovetséggel a megbizatdsan kivilli mas tevékenység Kkifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

c. a Szovetség cél szerinti juttatasabol részestl - kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe
veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, alapszabalynak
megfeleld cél szerinti juttatast -, illetve

d. az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoéja.

(6) Szovetség vezetd tisztségviseldje, amennyiben megvalasztott tisztségével
Osszeférhetetlenség all fenn koteles azt 30 napon beliil megsziintetni.

XIV. A Szovetség gazdalkodadsa, a képviselet szabalyai

26.§

(1)A Szovetség a vagyonaval onalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagoka - a
tagdij megfizetésén tul - a Szovetség tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek. A Szovetség
gazdalkodasa eredményét, vagyonat céljainak megfeleléen hasznalhatja, nem oszthatja fel tagjai
kozott, és résziikre nyereséget nem juttathat.

(2) A Szovetség miikodéséhez sziikséges bevételek els6sorban az alabbiakbél tevédnek dssze:
a) tagdij,
b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatds nytjtasabdl) szarmazo bevétel;
c) a koltségvetési tamogatas:
ca) a palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott kdltségvetési tamogatas;
cb) az Eurépai Unié strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohéziés Alapbol
szarmaz0, a koltségvetésbdl juttatott tamogatas;
cc) az Eurépai Unié koltségvetésébol vagy mas allamtdl, nemzetkdzi
szervezettdl szarmazo tamogatas;
cd) a személyi jovedelemad6 meghatarozott részének az ad6z6 rendelkezése
szerint kiutalt 0sszege;
d) az allamhaztartas alrendszereibdl kdzszolgaltatasi szerzédés ellenértékeként szerzett
bevétel;
e) mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany;
f) befektetési tevékenységb6l szarmazd bevétel;
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g) az a)-f) pontok ald nem tartozé egyéb bevétel.

3) A Szovetség koltségei, raforditasai (kiadasai):

a) alapcél szerinti tevékenységhez kozvetleniil kapcsolddd koltségek;

b) gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatas nyujtasahoz) kézvetleniil kapcsolodo
koltségek;

c) a Szovetség szerveinek, szervezetének miikddési koltségei (ideértve az adminisztracié koltségeit
és az egyéb felmeriilt kozvetett koltségeket), valamint a tobb tevékenységhez hasznalt immaterialis
javak és targyi eszkozok értékcsokkenési leirasa;

d) az a)-c) pontok ala nem tartozé egyéb koltség.

(4)A Szovetség els6dlegesen gazdasagi tevékenységet nem folytathat. A Szovetség vallalkozasi
tevékenységet kizarolag céljainak elérése érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet.

(5)A Szovetség kizarélag olyan vallalkozast alapithat, illetve olyan gazdasagi tarsasagban vehet
részt, amelyben felel6ssége korlatozott, és e korlatozott felel6sség mértéke nem haladhatja meg
a vallalkozasba, gazdasagi tarsasagba vitt vagyon mértékét. Ez a korlatozas érvényes a Szovetség
altal a vallalkozas (gazdasagi tarsasag) alapitasa és miikodtetése soran tett kotelezettségvallalas
mértékére is.

(6)A Szovetség éves pénziigyi terv alapjan gazdalkodik.

(7)A Szovetség bevételeit a (2) bekezdés szerinti részletezésben, koltségeit, raforditasait
(kiadasait) a (3) bekezdés szerinti részletezésben elkiilonitetten, a szamviteli el6irasok szerint
tartja nyilvan. A civil szervezet a (3) bekezdés c) és d) pontja szerinti koltségeit, raforditasait
(kiadasait) alapcél szerinti tevékenység és a gazdasagi-vallalkozasi tevékenység kozott az
el6z6ekben felsorolt tevékenységek arbevételének (bevételének) ardanyaban kell évente
megosztani. A Szakszovetségnek a cél szerinti tevékenységbdl, illetve a vallalkozasi
tevékenységbdl szarmazo bevételeit és raforditasait elkiilonitetten kell nyilvantartania.

(B)A Szovetség a gazdalkodasa soran elért eredményt nem osztja fel, az alapszabalyban
meghatarozott tevékenységekre forditja.

(9)A Szovetség valtdt, illetve mas, hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocsathat ki,
vallalkozasanak fejlesztéséhez a tevékenységét veszélyezteté mértékii hitelt nem vehet fel,
valamint az allamhaztartis alrendszereit6l kapott tdmogatast hitel fedezetéiil, illetve hitel
torlesztésére nem hasznalhatja fel.

(10)A Szovetség gazdalkodasanak részletes szabdlyait a szovetség gazdalkodasi, pénziigyi
szabalyzata tartalmazza.

27.8

(1) A Szovetség képviseletére az elnok 6nalldan jogosult.

(2) Az elnok képviseleti jogat az elnokség tagjaira, a f6titkarra, a Szovetség alkalmazottaira irdsban
atruhazhatja, akadalyoztatasa esetén koteles a képviseletrdl gondoskodni.

(3) A Szovetség bankszamlaja feletti rendelkezéshez az elndk nélkiill két, az Alapszabalyban
meghatarozott személy egylittes alairasa sziikséges.

(4)A Szovetség elsé vezetd tisztségviseldje: Dr Borbély Attila, lakcime:1137 Budapest, Ujpesti
rakpart u. 7.

XV. A Szévetség megsziinése

28.§

(1) A Szovetség megsziinik jogutddlassal és jogutdd nélkiil.
(A) Jogutodlassal megszilinés esetei:
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a) a kozgytilés dontése alapjan mas szovetséggé torténd atalakulassal, (Ptk. 3:39.§

b) mas Szovetséggel vald egyestiléssel, (Ptk. 3:83.§) Az egyesiilés torténhet 6sszeolvadassal és

beolvadassal. (Ptk. 3:44.§) illetve

c) szétvalassal (Ptk. 3:45.§) A szétvalas torténhet kiilonvalassal vagy kivalassal.

(B) Jogutdd nélkiili megsziinés esetei:

a) ha a Szovetség meghatarozott id6re jott 1étre és a meghatarozott idétartam eltelt,

b) a Szovetség megsziinése meghatarozott feltétel bekovetkezéséhez kotott és e feltétel

bekovetkezett,

) a Szovetség tagjai kimondjak a megszlinést,

d) az arra jogosult szerv megsziinteti, feltéve mindegyik esetben, hogy a Szdvetség vagyoni

viszonyainak lezarasara irdnyul6 megfelel6 eljaras lefolytatasat kovetden a

(C) Févarosi Torvényszék a nyilvantartasabol torli. (Ptk. 3:48.§)

a) ha a Szovetség megvalositotta céljat vagy céljanak megvaldsitasa lehetetlenné valt, és 1j célt
nem hataroztak meg: vagy

b) a Szovetség tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a Szovetségben tevékenykedd
10 tagot,(Ptk. 3:84.§)

(2) A Szovetségnek a birdsagi nyilvantartasbdl valo torlésére akkor kertilhet sor, ha a MOB igazolja,
hogy a Szovetség az allami sportcéli tAmogatas felhasznalasaval az Stv-ben, valamint az
allamhaztartas miikddésére vonatkozo jogszabalyokban foglaltaknak megfelelen elszamolt, vagy
azt, hogy a Szovetség dllami sportcéld tamogatasban nem részesiilt.

(3) A Szovetség feloszlasa vagy jogutdd nélkiili megsziinése esetén a hitelezdk kielégitése utan
fennmaradé vagyont a MOB rendelkezésére kell bocsatani, és azt a technikai és tdmegsport
tdmogatasara kell forditani.

XVI. Vezeto tisztségviselok felelossége jogutod nélkiili megsziinés esetén

29.§

(1) A Szovetség jogutdd nélkili megsziinése utdn a vezetd tisztségvisel6kkel szemben e
miGségiikben a Szovetségnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a jogerds birdsagi torléstdl
szamitott egy éven bellil- a Szovetség torlésének idépontjdban tagsagi jogviszonyban allé
tagszervezet vagy az érvényesiheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmaradé vagyont at kellett
adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna adni.

(2) Ha Szovetség jogutdd nélkiil megsziinik, a hitelez6k kielégitetlen kovetelésiik erejéig kartéritési
igényt érvényesithetnek a Szovetség vezetd tisztségviselbivel szemben a szerzddésen kiviil okozott
karokért valé felel6sség szabalyai szerint, ha a vezetd tisztségvisel6 a Szovetség
fizetésképtelenségével fenyeget6 helyzet beallta utan a hitelez6i érdekeket nem vette figyelembe. Ez
arendelkezés a végelszamoléssal torténd megsziinés esetén nem alkalmazhaté.

XVII. A Szévetség jogdllasa

30.§
A Szovetség a Civil torvény 4.§ (1) bekezdése szerint az egyesiilési jog alapjan 1étrehozott kiilonos
formaju egyesiilet, amely az Stv 19.§ (3) bekezdés c) pontjaban és a 29.§ (1) bekezdésben nevesitett
orszagos Szovetség, 6nallo jogi személy.
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XVIII. Zaro rendelkezések

318§

(1)A Szovetség tagjai kotelezik magukat arra, hogy a Szovetségben folytatott
tevékenységiikkel kapcsolatban egymas kozott, illetve a tag és a Szovetség kozotti vitas
tigyekben mindaddig nem fordulnak a torvényességi feliigyeletet ellaté szervhez, vagy
bir6saghoz, amig a vitas ligy a Szovetség szervezetei el6tt joger6sen nem rendezddik.

(2)Az alapszabaly, a Szovetség belsé szabdlyzatai, és az elnokség hatarozatainak

értelmezésére a Szovetség elnoksége jogosult. Az elndkség allasfoglaldsa a Szovetség

valamennyi tagjara, illet6leg szervére kotelez6 mindaddig, amig dontését a kozgyilés, vagy a

bir6sag nem valtoztatja meg.

(3)A Civil torvény 37.§ (3) bekezdésében foglalt szabalyokat részletesebben az SZMSZ

tartalmazza. [gy kiilonosen:

a) olyan nyilvantartas vezetésérdl, amelybdl a dontésre jogosult szerv dontésének tartalma,
id6pontja és hatdlya, illetve a dontést tAmogatok és ellenz6k szamaranya ( ha lehetséges
személye) megallapithato,

b) a dontéseknek az érintettekkel vald kozlési, illetve a nyilvanossagra hozatali médjarol a
14.§ (4) és 17.§ (8) bekezdéssel 6sszhangban,

c) a Szovetség miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valé betekintés rendjéroél,
valamint

d) a Szovetség miikodésének, szolgaltatasa igénybevétele mddjanak, beszamoléi kozlésének

nyilvanossagarol.

(4)Jelen Alapszabalyt a MTTOSZ kozgytilése 2000.05.06-an, 2002.05.25.-én, 2009. 05 23-an,
2010.10.15.-én, 2013. majus 30.-an és 2014 majus 22.-én és 2015. majus 28, 2016. majus 03.
napon modositotta és egységes szerkezetbe foglalta. Rendelkezéseit az elfogadas illetve a
modositasok napjatdl kell alkalmazni.

Budapest, 2019. majus 24

) P AT . «VI/C"
> {//6(/ /

Dr Borbély Attila
Elnok

Zaradék:

Igazolom, hogy a 2019. majus 24.-i kdzgylilésen elfogadott alapszabaly rendelkezései megegyeznek
a kozgytilésen elhangzottakkal valamint korabbi hatalyos alapszabaly mdédositasanak kozgytilési
akarataval.

Budapest, 2019. majus 24

dr. Molnér Istvan
ugyvéd
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1. szamu Fiiggelék a Magyar Technikai és Tomegsportklubok Orszagos Szabadiddsport

Szovetséget alkoto egyesiiletek nevérdl székhelyérol és nyilvantartasi szamarol

Sor- | Egyesiilet, Szovetség, Székhelye Birdsagi nyilvantartasi

szam | Klub szama

1 Ajkai Technikai 8400 Ajka, Sport u. 25. 19-02-0000826
Tomegsport Egyesiilet

2 Arkadia Szabadidés 2049 Didsd, Baross u. 8. 13-02-0006157
Sportegyesiilet

3 BKV TTE 1087 Budapest, Sportu. 2. | 01-02-0002511

4 Borzsony 2629 Marianosztra, 13-02-0002611
Lovészsportklub Miklds u. 46.
Marianosztra

5 Délvidéki 6723 Szeged, Fels6 Tisza- | 03-02-0002976
Lovészakadémia part 31-34.

6 Dunakanyar Nonprofit 2629 Marianosztra, 13-02-0005741
Lovészsport Egyesiilet Miklds u. 46.

7 Elit Technikai és 1194 Budapest, Alpar u. 9. | 01-02-0004434
Toémegsport Klub

8 Fejér Megyei TTK 8001 Székesfehérvar, 07-02-0000737
Szovetsége Popradi u. 3.

9 Kébanyai Polgari Lévész | 1103 Budapest, 0zIab u. 01-02-00002676
Egylet 34.

10 Magyar Csuszokorong- 1105 Budapest, Déru. 16. | 01-02-0000999
Sport Szovetség

11 Magyar Koézelharc- 3900 Szerencs, Rakécziu. | 05-02-0065080
Kézitusa Szovetség 89.

12 Magyar Sporttwirling és | 2852 Kecskéd, F6 u.90/a | 11-02-0001257
Majorette Szovetség

13 Magyar Szamszerijasz 1073 Budapest, Erzsébet | 01-02-0005415
Sportszovetség korut 38.

14 MTTOSZ Gy6r-Moson- 9027 Gyér, Nagysandor 08-02-0000965
Sopron Megyei Jézsef u. 27.
Elnoksége

15 MTTSZ Csongrad Varosi | 6640 Csongrad, Gr. 06-02-0001342
Lovész Sport Egyesiilet Apponyi A. u. 25.

16 MTTSZ Finomito 2900 Komarom, Arany 11-02-0000601
Sportlové Klub Janos ut 11/a.

17 MTTSZ Miskolci Vasutas | 3528 Miskolc, Csokonai ut | 05-02-0001202
Sportlovo Egylet 3.
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18 MTTSZ Teriileti Klub 8420 Zirc, Batsanyi koz 3. | 19-02-0001047
Zirc

19 Nyiregyhazi Polgari 4400 Nyiregyhaza, 15-02-0000595
Lovész Egyesiilet Stadion u. 7.

20 Pestszenterzsébeti 1204 Budapest, 01-02-0004581
Polgari Lovészegylet Poltenberg u. 13.

21 Polgardi Lovészklub 8154 Polgardi, Szabadsag | 07-02-0001129
Egyesiilet ut 41.

22 Polgari Lovészsport 9700 Szombathely, Kérosi | 18-02-0000002
Egyesiilet Csoma Sandor u. 9. 4/19.

23 Robinson Lovész és 8400 Ajka, Sport u. 25. 19-02-0001245
Szabadidd Egyesiilet

24 Salamon Toérténelmi 2162 Orbottyan, Tancsics | 01-02-0005591
Club Egyesiilet u.62/a.

25 Szabadiddsportok 9776 Plispokmolnari, 18-02-0000007
Egyesiilete Kossuth u. 23.
Piispokmolnari

26 Szent Laszlé Lovészklub | 8431 Bakonyszentlaszld, 19-02-0001029
Bakonyszentlaszlo Feny6f6

27 Tétény - Promontor 1221 Budapest, Kossuth 01-02-0004545
Polgari Lovész Egylet L. u. 60.
(16tér)

Budapest, 2019. majus 24
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Zaradék:

—

Dr Borbély Attila
Elnok

Igazolom, hogy a 2019. majus 24.-i kdzgylilésen elfogadott alapszabaly rendelkezései megegyeznek
a kozgytlésen elhangzottakkal valamint korabbi hatalyos alapszabaly mddositasanak kozgytlési

akarataval.

Budapest, 2019. majus 24
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dr. Molnér Istvan

igyvéd
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